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INTRODUCCIÓN
La Fundación El Caracolí, el Centro de Desarrollo Integral Concentrado del 
país, reafirma en este informe su compromiso con la atención integral de la 
primera infancia, beneficiando en 2024 a 600  niños y niñas en entornos 
institucionales, comunitarios y familiares.

Desde su fundación en junio de 2010, fruto de la alianza público–privada entre 
el ICBF, Smurfit Kappa Colombia (Hoy Smurfit Westrock Colombia)  y la 
Fundación Americana First Step Big Step, promovemos trayectorias de vida 
más plenas desde los primeros años, y fortalecemos una fundación 
comprometida con la equidad, la cultura y la participación.

Este informe no solo destaca cifras y avances, que dan cuenta de nuestro 
impacto, sino también el espíritu comunitario que nos anima: una fe firme en 
que la inversión en la infancia es la semilla de futuros prometedores. 



Fundación
El Caracolí



Historia
Producto de una alianza público 
privada entre el ICBF, la Fundación 
Smurfit  Kappa Colombia y la 
Fundación First Step Big Step, en el 
2010 fue creado El  Caracolí, con el 
propósito de mejorar las 
condiciones de vida de los niños y
niñas menores de seis años en
situación de vulnerabilidad en el
municipio de  Yumbo.

En el 2011 inició labores como el
primer Centro de Desarrollo Integral  
Temprano del Valle del Cauca. 
Desde su creación ha garantizado
el cumplimiento de las necesidades
básicas de protección, crianza y
desarrollo de 3.280 niños y niñas y 
está articulado a la Política Pública
de la Presidencia de la  República,
bajo la ley 1804 de 2016 y ha 
beneficiado a los 13.120 integrantes  
de sus entornos familiares. Además, 
ha generado más de 200 empleos  
directos.

Actualmente atiende en Yumbo 
a casi el 6 % de su población 
infantil, niños  y  niñas de cero a 
seis años, brindándoles  
alimentación, nutrición, salud, 
educación inicial, protección y 
promoción de  sus derechos. 
Además, se ha convertido en un 
referente para el país no solo  por 
la calidad de sus programas, su 
notable crecimiento en términos 
de  cubrimiento, sino 
especialmente por el uso 
eficiente y transparente de sus  
recursos.



El Caracolí busca contribuir en la 
disminución  de la  desigualdad 
social, la permanencia de las  
niñas y  niños en el sistema 
educativo y la generación de  
impactos positivos en los 
procesos sociales,  económicos y 
culturales de sus comunidades  
concentrando sus esfuerzos en la 
Primera  Infancia.

VISIÓN

MISIÓN
Desarrollamos y soportamos 
programas  de atención integral 
que beneficien a  comunidades 
de bajos recursos,  enfocados en 
educación, salud y nutrición  
pertinente a la Primera Infancia 
en  concordancia con los 
lineamientos de la  política, 
ayudando alcumplimientode las 
necesidades básicas de 
protección, crianza y desarrollo.

• Participación
• Respeto
• Amor
• Solidaridad
• Flexibilidad
• Ecológico Ambiental
• Resiliencia
• Autorregulación.

PRINCIPIOS

• Gestión de recursos para 
optimizar la  atención a la 
primera Infancia y las familias

• Cualificación del Talento 
Humano

• Ejecución Idónea del Programa 
de atención  integral a la 
primera infancia

• Cumplimiento de Estándares 
ICBF

• Yumbo, Valle del Cauca.
• El Tambo, Timbío, Cajibío y 

Sotará en el Cauca.

ESTRATEGIAS

ZONAS DE INFLUENCIA



60% 
Recursos 
Públicos 

40% 
Recursos 
privados  

FUNDADORES

INVERSIÓN

OTROS ALIADOS 



SERVICIOS

Alianzas estratégicas y participación activa en las mesas o
entornos a la primera infancia y construcción de políticas
públicas.

Atención integral a la primera infancia que incluye salud, 
nutrición, educación inicial y protección.

Entornos seguros y protectores diseñados y pensados para  
niños y niñas.

Alimentación sana y balanceada, atendiendo a las 
necesidades y características etarias de la población.

Evaluación e intervención a niños y niñas con necesidades 
especiales  o alteraciones del desarrollo.

Docentes altamente calificados e idóneos para la atención 
a  la primera infancia.

Equipo psicosocial para el apoyo e intervención con las 
familias o  cuidadores.



ORGANIGRAMA

Fundación SWC

Dirección FSWC

Coordinación Educación

Revisoría Fiscal

Contraloría

Contabilidad

C O N S E J O  A D M I N I S T R A T I V O

Dirección Ejecutiva

Área Pedagógica -
Psicosocial

Área Salud y 
Nutrición Área SG - SST

Nutricionista Profesional en Salud y 
Seguridad en el trabajo

Auxiliares de 
Enfermería

Coordinadoras 
Pedagógicas

Docentes 
Titulares

Auxiliares 
Pedagógicos

Psicosociales

Manipuladoras de 
Alimentos

Coordinadora General

Área Administrativa

Asistentes 
administrativos

Servicios 
generales, 

Mantenimiento 
y Vigilancia

Mercadeo

Apoyos 
internos

Apoyos 
externos



Principales:
• Catalina Barberena H.

• Beatriz Eugenia Mejía A.

• Carlos Hernán Castro E.

• María Elisa Korgi G.

• Vagn Aage Knudsen R.

Suplentes:
• Gloria Lucia Noreña G.

• Nicolás Guillermo Pombo R.

• Edgar Roberto Muñoz U.

• Gloria Isabel Botero H.

• Andrés Mauricio Sinisterra B.

Consejo  Directivo



Resultados
2024



NUESTRO MODELO 
PEDAGÓGICO

Salas 
Especializadas

Tránsitos 
Armónicos

Aulas de 
aprendizaje

Proyectos 
transversales

• Sala de Lectura
• Matemáticas Gourmet

Espacios físicos

• Paso de El Caracolí a escuela o 
colegio

• Becas

• El poder de las monedas
• Todo sobre mí
• La cena elegante

Servicios

• Atención integral: salud, nutrición, 
educación inicial y protección.

• Entornos seguros y protectores diseñados 
y pensados para los niños y niñas

• Evaluación e intervención a niños y niñas 
con necesidades especiales o 
alteraciones del desarrollo.



EL CDI MÁS GRANDE ESTÁ EN YUMBO 
593 niños y niñas atendidos

Cuidamos y protegemos a los niños y niñas en situación de 
vulnerabilidad creando ambientes seguros donde puedan soñar y 
crecer, garantizando el cumplimiento de sus derechos.

252

341

niños y niñas de familias que 
pertenecen a un grupo étnico15

80 niños y niñas migrantes



LOGROS EN COMUNICACIÓN

45/ 2024 Visitas Redes sociales

Página WEB El Caracolí -Pasarelas de pago

Página WEB -To Love is to give
Manual de Marca

AGRAF

AGRAF, Image Arts SAS y Andres
Roncancio

Fundación SW

Seguidores: 5.900 2.023
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UBICACIÓN DE LOS NIÑOS Y NIÑAS



Metas
2025



Niños y niñas que 
inspiran
1. Prestar el servicio de atención 
integral a la primera infancia a 
niños y niñas población 
vulnerable del municipio de 
Yumbo

Valor Compartido

3. Fortalecer el posicionamiento y 
comunicación digital y 
personalizada de El Caracolí

OBJETIVOS E 
INDICADORES 2025
Gestión y sostenibilidad

Talento Humano

2. Fortalecer las habilidades y el 
bienestar de los colaboradores 
de El Caracolí

Sumando crecemos

4. Incrementar los ingresos de El 
Caracolí

5. Desarrollar el plan maestro y la 
dotación de los espacios 
pedagógicos seguros y 
pertinentes

600 83

4 4

Niños y 
niñas

Colaboradores

Canales Líneas



Estados
Financieros


























	Informe�Anual
	Número de diapositiva 2
	Número de diapositiva 3
	Fundación�El Caracolí
	Número de diapositiva 5
	Número de diapositiva 6
	Número de diapositiva 7
	Número de diapositiva 8
	Número de diapositiva 9
	Número de diapositiva 10
	Resultados�2024
	Número de diapositiva 12
	Número de diapositiva 13
	Número de diapositiva 15
	Número de diapositiva 16
	Metas�2025
	Número de diapositiva 18
	Estados�Financieros
	Número de diapositiva 20
	Número de diapositiva 21
	Número de diapositiva 22
	Número de diapositiva 23
	Número de diapositiva 24
	Número de diapositiva 25
	Número de diapositiva 26
	Número de diapositiva 27
	Número de diapositiva 28
	Número de diapositiva 29
	Número de diapositiva 30
	Número de diapositiva 31

